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Demande de niveau 3, certification Cégep vert. 
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N’hésitez pas à joindre tout document supplémentaire pertinent (dépliants, photos, 
articles, etc.). 
 

VOIR ANNEXES SUIVANTES POUR LES DOCUMENTS SUPPLÉMENTAIRES… 
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N’hésitez pas à joindre tout document supplémentaire pertinent (dépliants, photos, 
articles, etc.). 

 

VOIR ANNEXES SUIVANTES POUR LES DOCUMENTS SUPPLÉMENTAIRES… 

# _____5-6-7-8-9-10-15-23 et photos en fin de document______�

�
 
 
�
#A� $C  
 
AUTRES RÉALISATIONS 
Y a-t-il d’autres réalisations en lien avec l’environnement dont vous aimeriez nous faire 

part? 

 

Projet de recherche CÉREF  : voir annexe 14 

Projet carboneutre  :  voir annexe 16 

Projet fleurs à pollinisations :  voir annexe 26 

Projet pollution lumineuse  : voir annexe 25 

Projet vaisselle compostable (bagasse)  : voir annexe 19 

Projet Coop santé : voir annexe 18 

Coopérative étudiante  : voir annexe 27 

Projet d’économie d’énergie avec énergère : voir annexe 13 

Projet changement signalétique et ajouts d’îlots mu ltimatières : voir annexe 12  
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Protocole d’entente  

Relatif au comité des Verts de Terre 
 

Entre  
 
 

L’association générale étudiante du Cégep de Drummondville 
960, rue Saint-Georges 

Drummondville (Québec) local 1508 
J2C 6A2 

 
Et  
 

Le Cégep de Drummondville 
960, rue Saint-Georges 

Drummondville (Québec)  
J2C 6A2 

 
Et  
 

Le comité des Verts de Terre 
960, rue Saint-Georges 

Drummondville (Québec) local 1510 
J2C 6A2 

 
 
 
 
 

Élaboré le 23 octobre 2006  
 
1. But de l’entente  

 
La présente entente a pour but de déterminer les objectifs et les modalités de 
fonctionnement reliés au comité des Verts de Terre. Elle précise aussi les responsabilités 
des parties à savoir le Cégep de Drummondville, l’association étudiante du cégep de 
Drummondville (AGECD) et le comité des Verts de Terre.  
 

2. Identification  
 

Ledit comité porte le nom : Des Verts de Terre.  
 

3. Composition du comité  
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Le comité des Verts de Terre est représenté par une personne sur le conseil général. Le 
comité choisit ce représentant. Le comité se dotera également d'une personne qui assure 
la liaison entre ledit comité et l’association étudiante du Cégep de Drummondville. Cette 
personne peut être responsable de la gestion des finances de ce comité et de l’animation 
lors des rencontres entre les membres ou alors déléguer ces tâches à une autre personne.   

 
4. Le mandat du comité  

 
4.1 Promouvoir diverses actions à caractère environnementales.  
 
4.2  Sensibiliser le milieu étudiant aux différentes problématiques environnementales.  
 
4.3 Organiser différentes activités pour la protection de l’environnement.  
 
4.4 Contribuer à la mise en place de mesures environnementales à l’intérieur du 

Cégep de Drummondville.  
 

5. Affaires courantes 
 

Le comité des Verts de Terre est décisionnel en ce qui a trait aux affaires courantes dudit 
comité. 

 
6. Mode de publicité  
 

L’association générale étudiante du Cégep de Drummondville s’engage à partager ses 
babillards pour permettre au comité des Verts de Terre d’afficher différents documents et 
leur confère la permission d’autoriser l’affichage sur ces mêmes babillards. 
 

7. Mode de financement  
 

L’association générale étudiante du Cégep de Drummondville s’engage à donner la 
somme de 0,75 dollar par étudiant pour le financement du comité des Verts de Terre, et 
ce, à chaque début de session. De plus, les affaires étudiantes du Cégep de 
Drummondville s’engagent à appuyer financièrement certains projets comme la semaine 
de l’environnement. Cependant, le président du comité doit présenter à l’AGECD un 
rapport détaillé concernant les dépenses du comité à chaque fin de session.  
 

 
8. Local  

 
L’association générale étudiante du Cégep de Drummondville divise ses installations, 
ainsi elle donne le local 1510 adjacent au local 1508 pour permettre la localisation 
permanente dudit comité. Ainsi, l’association étudiante du Cégep de Drummondville 
regroupe les Verts de Terre dans le même secteur que les différents comités du Cégep de 
Drummondville.  

 
9. Publicité  
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L’association générale étudiante du Cégep de Drummondville s’engage à faire la 
publicité du comité des Verts de Terre à chaque début de session, une fois le comité 
formé il est autonome dans ses moyens de publicité. L’AGECD s’engage aussi à mettre 
les efforts nécessaires pour aider les Verts de Terre à faire leur publicité tout au long de la 
session. 

 
10.  Membres  

 
Toute personne qui désire être membre du comité des Verts de Terre peut en faire partie, 
qu’elle soit membre du personnel, étudiante ou même sans lien avec le cégep. Cependant, 
la personne qui est responsable de la liaison AGECD et Verts de Terre ainsi que des 
finances doit obligatoirement être étudiant au Cégep de Drummondville.  

 
11. Durée du protocole 

 
Ce protocole peut être modifié en tout temps, toute modification doit cependant être 
approuvée par les représentants de l’AGECD, du Collège et des Verts de Terre.  
 
En foi de quoi, les parties ont dûment lu et signé la présente entente au lieu et à la date ci-
après.  

 
 
Signée à Drummondville ce 23e jour d’octobre 2006 

 
     ____________________________________ 

      Représentant de l’AGECD 
 
     ____________________________________ 

  Représentant du Cégep de Drummondville 
 

____________________________________ 
      Représentant des Verts de Terre 
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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
Pour diffusion immédiate 

 
 

Trois jours de réflexion sur les enjeux 
environnementaux de l’heure 

La semaine Cultive ta conscience en sera à sa 
6e présentation au Cégep de Drummondville 

 
 

Le 23 octobre 2008 – Du 28 au 30 octobre, la semaine de sensibilisation à 
l’environnement et à la biodiversité Cultive ta conscience battra son plein au Cégep de 
Drummondville sous le thème «Viens travailler ta Terre». L’événement annuel, qui en 
sera à sa 6e présentation, a notamment au programme des projections de films, des 
conférences thématiques, des expositions et, en grande première, un partenariat avec 
la Nuit des arts. 
 
Initié par le comité environnemental étudiant Les Verts de Terre, la semaine Cultive ta 
conscience sera également l’occasion pour des cégépiens de tenir des kiosques 
d’information dans l’atrium du collège (mardi au jeudi). Des collaborateurs externes, 
comme l’Écocentre de la MRC de Drummond et la coalition pour une action citoyenne 
solidaire, se joindront à eux. 
 
Du côté des conférences, celles sur l’ABC du compostage une autre sur les 
changements climatiques (mardi) feront assurément changer les habitudes 
quotidiennes des participants. Par ailleurs, notons que le Centre universitaire de 
formation en environnement, affilié à l’Université de Sherbrooke, présentera une 
conférence sur l’importance de maintenir la méconnue biodiversité (mercredi). 
 
La culture sera également mise à l’avant-plan lors de la semaine Cultive ta conscience, 
comme en font foi les deux prestations du Choeur vert (mardi et mercredi), des 
chansons «écolos» interprétées par des étudiants sur des airs bien connus. Qui plus 
est, le Mouvement des personnes d’abord de Drummondville et l’artiste Gaétan Leblanc 
exposeront leur plus récente sculpture collective et recyclée, «L’arbre imaginaire». 
 
La Nuit des arts (jeudi, dès 16 h au café Clovis), un événement artistique 
multidisciplinaire réunissant des étudiants et des enseignants de plusieurs 
départements du Cégep de Drummondville, se joint cette année à la programmation de 
la semaine Cultive ta conscience. L’écocommunicatrice K et son «show récupératif» 
donneront le coup d’envoi, suivi d’un défilé de mode présentant une trentaine de 
créations «écolos». 
 
Une partie des profits découlant de la vente de ces vêtements confectionnés à base de 
tissus réutilisés sera versée à Centraide Centre-du-Québec. 
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Organisée par le département de musique du collège, la Nuit des arts, c’est aussi de la 
danse, de l’art visuel, du théâtre, de l’improvisation, de la chanson, et plus encore! 
Toutes ces activités sont organisées à l’intention de la communauté collégiale, mais 
aussi du grand public. Elles sont présentées tout à fait gratuitement. La programmation 
complète figure sur le site Web www.cdrummond.qc.ca, dans la section 
«Communiqués».  
 
Rappelons que la semaine Cultive ta conscience, organisée grâce à l’engagement du 
service à la vie communautaire et spirituelle du collège, bénéficie également du soutien 
du Cégep de Drummondville et de l’Association générale étudiante du Cégep de 
Drummondville. 
 

- 30 – 
 
 

Source :   Dominic Villeneuve, conseiller en communication 
Cégep de Drummondville 
819 478-4671, poste téléphonique 308 
dominic.villeneuve@cdrummond.qc.ca 

 
Informations :  Cathia Leduc 

Agente de pastorale à la vie communautaire et spirituelle 
Cégep de Drummondville 
819 478-4671, poste téléphonique 337 

leducc@cdrummond.qc.ca �

�
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Résumé de la conférence : 

« L’effet de serre et les changements climatiques » 
 

Présentée le 29 octobre au Café Clovis du  
Cégep de Drummondville de 19 h à 20 h 30 

Par Jean-Marie Desroches 
 
entre 80 et 90 personnes y ont assisté 
 
Partie 1 :  La physique de l’effet de serre 
 
La chaleur se déplace par ...   1. convection,  2. conduction et par 3. radiation.  Le premier de ces 
effets engendre les courants aériens (vents)  et les courants marins (gulf stream).  Le deuxième 
explique pourquoi l’intérieur de la Terre est de plus en plus chaud à mesure qu’on descend.  Et le 
troisième est la seule façon dont notre planète peut céder ou récolter de l’énergie thermique à 
l’espace qui l’entoure.   
 
L’effet de serre explique pourquoi le haut des montagnes est plus froid que les vallées;  il est dû 
au blocage des rayons infrarouges par les gaz contenus dans l’atmosphère.  Il est essentiel à la 
vie car sans lui, les océans auraient été depuis longtemps gelés.  Cependant, il augmenta à un 
rythme alarmant et il pourrait s’emballer.   
 
Les phénomènes naturels sont réglés par des boucles d’effets appelés «rétroactivation» ou «rétro-
inhibition», selon que la boucle encourage le phénomène à augmenter ou à se stabiliser.  
(Thermostats ou microphone)  les boucles de rétroactivation débouchent sur des catastrophes 
alors que les boucles de rétro-inhibition mènent à des équilibres.   
 
Exemples de boucles de rétro-inhibition :   
�  la mer et/ou les forêts absorbent le CO2.   
Exemples de boucles de rétroactivation  :   
�  la mer se réchauffe, diminuant la solubilité du CO2.  
�  Les forêts brûlent, augmentant le CO2 en suspension.   
�  les forêts sont arrachées et le désert avance 
�  les pôles fondent, ce qui augmente l’absorptivité de l’eau 
�  le pergélisol fond, augmentant la libération de NH4 
 
 
Partie 2 :  L’état de la situation 
 
En faisant l’étude des glaces polaires, on a pu montrer que le CO2 augmente 100 fois plus vite 
que durant les périodes géologiques où il augmentait le plus vite.  Cette augmentation est reliée à 
une augmentation de la température de surface de notre planète.  Les animaux sont menacés, les 
maladies se répandent, les plans d’eau se dessèchent, les ouragans deviennent plus violents, la 
mer menace d’inonder les régions riveraines du monde.  Devant cet état de fait alarmant, 
l’administration américaine empêche tout progrès.   
Partie 3 :  Les rapports des économistes 
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Le rapport Stern (GB) a sonné l’alarme devant « le plus grand échec du marché » que le monde 
ait jamais connu.  Quand la situation deviendra clairement dangereuse, il sera trop tard.  Les 
générations futures ne pourront plus corriger la situation.  Les pays qui en souffriront le plus 
seront ceux qui n’ont pas contribué au problème.  Nous n’avons pas le choix entre l’économie et 
l’environnement car si nous n’agissons pas sur l’environnement, l’économie s’écroulera.   
 
L’économiste William Nordhaus (USA), de son côté, trouve exagéré qu’on s’attaque de front à 
ce problème car cela est susceptible de demander trop de sacrifices aux générations actuelles.  À 
partir de l’hypothèse que les générations futures seront plus riches, que les environnements 
climatisés ne pâtiront pas de ce problème, et que le climat ne peut pas créer de catastrophe assez 
importante pour remettre en question la survie de l’humanité, il attribue une valeur minime aux 
dégâts futurs et reporte à plus tard les changements qu’il faut opérer.   
 
Un éthicien du nom de John Broome écrit dans le Scientific American qu’il est très difficile de 
départager le vrai du faux dans ce débat car il faudrait attribuer un coût à la souffrance future des 
générations lointaines, qui, précisément à cause du problème, ne verront peut-être pas le jour.   
 
Partie 4 :  Les solutions (conclusion) 
 
Pour stabiliser le climat et empêcher un effet de bascule, il faut diminuer radicalement les 
émissions de GES avant 2050.  Une première étape serait de stabiliser les émissions.  Dans ce 
but, diverses mesures sont proposées qui pourraient régler 1�7 du problème :  enfouir le CO2, 
diminuer l’importance des centrales au charbon, économiser l’électricité, arrêter l’agriculture 
intensive, arrêter la déforestation, produire de l’énergie avec le vent et le soleil, réduire nos 
déplacements, améliorer l’efficacité des voitures.  Le problème ne peut pas être attaqué sur une 
base individuelle.  Il doit faire l’objet de mesures politiques et économiques.   
 
Il faudra donc mettre de la pression sur les autorités pour qu’elles mettent en œuvre des mesures 
techniques, économiques et politiques pour que l’être humain, changeant de mode de vie, 
s’adapte à son environnement plutôt que d’essayer de le dominer.   
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Centre universitaire de formation en environnement 
Formulaire d’inscription – Ateliers en environnement et développement durable 
 
Nom du contact :  Cathia Leduc, animatrice à la vie communautaire et spirituelle 
   Céline Marier, professeure en biologie 
 
Coordonnées du contact (no de tél et adresses courriel) :  
Cathia Leduc :  tél. : 819-478-4671  poste 337  courriel :  leducc@cdrummond.qc.ca 
 
Nom de l’école : Cégep de Drummondville 
 
Adresse de l’école (avec code postal) : 960, rue St-Georges, Drummondville, J2C 6A2 
 
Modalités de stationnement : 
Billet de courtoisie remis par la personne accueil, Cathia Leduc ou Carole bureau 
d’accueil(entrée rue St-Georges) 
 
Atelier désiré (remplir un formulaire par atelier) : 
1er choix :  La biodiversité 
2e choix : La gestion de l’eau 
 
Niveau : 2 année collégiale.   Entre 20 et 30 étudiants par groupe. 
 
Choix de dates et heures, incluant le no de local (plus vous donnez de dates possibles, plus il 
sera facile de vous attribuer un formateur) : 
 
Pour quatre groupes étudiants : 
- mardi 28 octobre, 16 h, local 1519 
- mercredi 29 octobre, 10 h, local 2618 
- mercredi 29 octobre, 16 h, local 1519 
- jeudi 30 octobre, 10 h, café Clovis 
 
Informations complémentaires : 
Décrivez-nous un peu votre groupe pour que nous puissions adapter l’atelier. Est-ce un groupe 
régulier? Un groupe plus avancé? Ont-ils de l’intérêt ou doivent-ils être conscientisés à la 
problématique abordée? Travaillent-ils bien en équipe? Etc. : 
Étudiants en sciences nature, de 2e année.  Ils suivent actuellement un cours de biologie 
« Évolution et diversité du vivant. »  Ils sont « allumés », curieux, intéressés,  intéressants et 
travaillants.  Les dossiers académiques de ces étudiants sont très bons en général.  Ils sont 
habitués à travailler en équipe et à travailler au labo. 
 
Accueil du formateur (doit-il se présenter au secrétariat, etc.) : 
Au local 1203-1 pour billet stationnement et puis au département des sciences natures, local 
2316, 2e étage. 
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ANNEXE 11 
 

 
 
 
 

« C’était tôt au printemps, 
Les fées-insectes avaient envahi le ciel… » 

Addaline 
 

« Ici voyagent les voyelles de la différence »   
Dion, Henriette (septembre 2006). 

 
« Ensemble, nos mains touchent l’éternité d’une souche oubliée » 

Dion, Henriette (septembre 2007) 
 

 « Le lys s’y mire ainsi que l’azur plein d’oiseaux, 
comme pour y chercher une image qui flotte. » 

.                   Nelligan, Émile  
(Le Lac) 

 
« On est d’abord des personnes, des citoyens 
  qui ont des rêves, des idées, 

 qui aiment et n’aiment pas des choses. 
Laissons-nous une chance de nous exprimer! » 

Bédard, Alain (MPDAQM, 2001) 
 

« Le Monde des étiquettes : un monde « handicapant !»  
          Carrier,Claude (MPD’A 

Dr’ville, 28 avril 2006 
 

Communiqué de presse 
Pour publication immédiate) 

 
Semaine Sensibilisation Environnement et Biodiversité 

CEGEP de Drummondville 
28, 29 et 30 octobre 2008  

 
Drummondville, ce 28 octobre 2008. Le Mouvement des Personnes D’Abord de Drummondville, une 
ressource sociocommunautaire régionale d’entraide de promotion et de défense des intérêts, besoins et 
droit en « déficience intellectuelle », est heureux d’exprimer sa Joie d’être impliqué dans les Activités 
de la Semaine de Sensibilisation à l’Environnement et à la Biodiversité ( 6e Édition)  en exposant, au 
CEGEP de Drummondville, L’Arbre Imaginaire, sa récente création artistique faite de matériaux 
recyclés par les Membres du Mouvement ce,  sous la direction artistique de M Gaétan LeBlanc 
(Artiste). 
 
De cette Exposition, le Mouvement est et demeure ainsi fier d’y participer et, par ailleurs, de contribuer, 
mutuellement, tant à l’Éveil qu’à la Culture de l’Environnement et de la Biodiversité qui, 
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soudainement et avec conviction, tendent à s’épanouir et à épanouir la Communauté de ses élans de 
découvertes, d’ouvertures, d’entraides, de solidarités ! 
 
Bonne Semaine tout le Monde et Vive le Monde Imaginaire !  -30- 
Claude Carrier (Responsable Communication, promotion, activités  socio-communautaires) 
Marcel Blais (Responsable aux dossiers) 

28 et 29 octobre 2008 
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QUÉBEC 

MOUVEMENT DES PERSONNES D’ABORD DE DRUMMONDVILLE  
255, rue  Brock, local 433, Drummondville, Québec J2C 1M5  Tél.: 819-478-3899   Télécopie: 819-478-7533 

Internet:  http:www.mpda-drummond.qc.ca   courriel : mpda@mpda-drummond.qc.ca 
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ANNEXE 14(sur 2 pages) 
   

 
 

 
Mesdames, Messieurs, 

 
Le projet du Centre d’Éducation et de Recherche sur l’Eau et la Forêt (CÉREF) que nous 

vous présentons est issu d’une réflexion qui se poursuit depuis quelques années déjà. Ce projet a permis à 
plusieurs intervenants du milieu drummondvillois de s’asseoir à une même table et de se concerter quant à 
la mise en valeur des ressources naturelles que sont la rivière Saint-François et la Forêt Drummond. Dans 
un premier temps, le concept avait pour mission la gestion intégrée de la Forêt Drummond et du bassin 
versant de la rivière Saint-François par le biais d’activités éducatives, touristiques et culturelles.  Dans un 
second temps, le concept s’est enrichi d’une dimension très importante pour les partenaires du projet : la 
recherche scientifique. En effet, il y a une volonté politique à la Ville de Drummondville de développer les 
créneaux du savoir et de la recherche scientifique sur son territoire et la MRC Drummond abonde en ce 
sens.  

 
Fort de cette mission, le CA du CÉREF est allé de l’avant avec son projet. Nous avons l’appui des 

propriétaires fonciers (Hydro-Québec, ministère des Ressources naturelles et de la Faune), de la Ville de 
Drummondville et de la MRC Drummond, de deux cégeps, de trois universités et de la Commission 
scolaire des Chênes. Le CÉREF a reçu ses lettres patentes officialisant son statut d’organisme sans but 
lucratif (OSBL).  

 
DESCRIPTION DU PROJET�

Le Centre d’Éducation et de Recherche sur l'Eau et la Forêt sera un laboratoire rural 
multifonctionnel implanté dans la Forêt Drummond. Les infrastructures du CÉREF seront localisées sur la 
base des prérogatives de la MRC de Drummond (gestionnaire de la forêt). Rappelons que la Forêt 
Drummond s’étend à travers trois municipalités, soit Saint-Majorique, Saint-Bonaventure et Saint-Joachim 
de Courval (municipalité fusionnée à Drummondville). Différents bâtiments peuvent actuellement 
desservir les besoins du CÉREF, soit l’ancienne école primaire de Saint-Joachim et le bâtiment La Plaine 
de Saint-Majorique. 

 
Tel que relaté antérieurement, quatre volets seront supportés dans le cadre des activités du CÉREF : 

Au titre de la recherche, le CÉREF veut inciter les chercheurs universitaires à étudier les 
écosystèmes de la Forêt Drummond en offrant une facilité d’accès à coûts abordables, à des locaux, 
équipements et services concurrentiels, lesquels s’avèrent nécessaires à la réalisation de travaux de 
recherche et à leur continuité. De plus, l’équipe du CÉREF initiera et coordonnera des alliances entre les 
établissements scolaires (secondaire, collégial, universitaire) et les chercheurs scientifiques, dans le but 
d’assurer la poursuite des recherches amorcées en suscitant l’intérêt et la satisfaction des parties 
conformément à leurs objectifs respectifs. 

 
RECHERCHE SCIENTIFIQUE: Des chercheurs de divers domaines (écologie terrestre et aquatique, 
foresterie, botanique, agronomie, géographie, limnologie, etc.) effectueront des recherches sur les divers 
écosystèmes environnants. Déjà des ententes auprès des chaires de recherches de l’Université de 
Sherbrooke, de l’Université Laval, de l’Université du Québec à Trois-Rivières sont en cours. 
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RECHERCHE SCOLAIRE: Les chercheurs pourront intégrer à leurs travaux de recherches des élèves de 
tous les niveaux scolaires. Ceux-ci prendront part à certaines étapes : récolte des données sur le terrain, tri, 
étiquetage et identification des échantillons, etc. Les élèves pourront ainsi s'initier au monde de la 
recherche tout en ayant la fierté que les tâches qu'ils ont accomplies ne sont pas hypothétiques puisqu'elles 
permettront aux chercheurs de faire progresser leur recherche. L'élève fera ainsi partie du corps de 
recherche représentant un élément motivateur de taille pour les élèves qui vivront des expériences 
concrètes de travaux de recherche dans une perspective de développement durable. 

 
L’offre du CÉREF au volet ÉDUCATION se veut de promouvoir l’expérimentation terrain des différentes 
notions acquises dans le cadre des cours de sciences naturelles offerts dans les établissements scolaires de 
la région. Le CÉREF veut ainsi coordonner les activités d’apprentissage et l’achalandage scolaire au sein 
de la Forêt Drummond. De plus, le CÉREF veut également offrir un service d’animation ou 
d’accompagnement aux professeurs « en forêt ». Dans ce volet, les élèves de tous les niveaux scolaires 
pourront mettre en application en milieu forestier les notions vues en classe. Qu'il s'agisse d'initiation à la 
botanique, d'inventaires forestiers, de repérage en forêt par GPS, d'étude sur la physicochimie de l'eau, de 
capture de petits mammifères ou d'étude des sols forestiers, les élèves auront l'opportunité d'appliquer la 
théorie. 

 
L’offre du CÉREF au volet FORMATION ET PERFECTIONNEMENT est de permettre aux corps 
professoraux d’acquérir des expériences terrain pour intégrer de façon optimale les données et 
informations aux fins de transfert de compétences. De plus, les enseignants et les élèves compteront sur 
l’expertise du CÉREF, lequel agira à titre d’initiateur d’événements scientifiques pour développer, 
planifier et organiser des activités selon les besoins exprimés d’amélioration des connaissances. Le 
CÉREF servira de centre de formation pour les enseignants et les élèves. En effet, avec le renouveau 
pédagogique, les enseignants doivent se mettre à la page continuellement en termes de science et de 
développement durable, avant de 
pouvoir transmettre cette précieuse information à leurs élèves. Le CÉREF avantageusement situé en 
milieu rural veut ainsi devenir l'hôte de congrès, de colloques et de formations diverses. Dans la visée 
actuelle des administrateurs, le CÉREF projette éventuellement d’initier des programmes complémentaires 
de formation susceptible de faire avancer la cause du développement durable et de la recherche 
scientifique. Ayant comme objectif la diffusion de l’information scientifique, le CÉREF fournira une 
plateforme éducative accessible au grand public grâce à l’environnement ambiant des infrastructures et à 
la publication des résultats des recherches (sur une base volontaire). À travers une forêt déjà dotée de 
sentiers de randonnée pédestre, de pistes cyclables, de routes carrossables, de sentiers balisés pour la 
raquette, de pistes de ski de fond, d’un centre de descente sur chambre à air ainsi que d'un parc aventure 
dans les arbres (« Arbre en Arbre »), le partage d’informations rapprochera le néophyte du monde de la 
recherche. La forêt se verra présentée et vulgarisée par le biais de panneaux d'interprétation permettant 
d'informer, de façon amusante et souvent interactive, les visiteurs. Ce volet s’avère essentiel pour 
permettre la diffusion des connaissances émergeant des recherches effectuées au centre. En offrant des 
activités guidées aux groupes organisés et aux visiteurs, le CÉREF comblera un manque dans l’offre 
touristique de Drummondville. Le CÉREF possédera son centre d’interprétation qui vulgarisera les 
découvertes fascinantes effectuées dans divers domaines. Il s'agira donc d'un pavillon à thématique 
variable qui permettra aux visiteurs et aux intéressés de la nature de revenir à plus d'une reprise 
considérant que les sujets changeront au gré des recherches. Présentés par les étudiants collaborateurs aux 
projets de recherche et dans certains cas par les chercheurs eux-mêmes, les visiteurs pourront s’approprier 
de nouvelles connaissances concernant les sciences de la nature. 
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De plus, par ce volet, le CÉREF s’inscrit dans une dynamique d’ÉCOTOURISME, permettant de répondre 
aux nouvelles tendances qui, selon Tourisme Québec, représente une manifestation du tourisme durable, 
auquel les gens se prêtent de plus en plus. 

Richard Mathieu, secrétaire du CÉREF  (richard.mathieu@cgocable.ca)  
�

����_��<=�.(" ���'�@!(0 �
Visite au Centre de Tri et à l’Écocentre.   

(Article paru au journal étudiant et dans les journaux locaux) 
 

Nous sommes aux petits oiseaux!  C’est le cri de joie que lançaient les membres du célèbre groupe 
de militants écologiques du cégep, les « Verts de Terre », le 4 novembre dernier, au terme de leur visite 
aux sites jumeaux du Centre de Tri et de l’Écocentre à Drummondville.  Voilà donc des Verts qui n’ont 
pas peur que le ciel leur tombe sur la tête !   
 

Le groupe a été reçu par la Directrice Nancy Doyon qui l’a guidé dans ces installations 
industrielles imposantes de la rue Saint-Roch Sud (accessibles par les rues derrière Rose Drummond).  
Après la visite, plusieurs m’ont confié être assez impressionnés.  Si les installations sont doubles, on y 
trouve le même souci de valorisation des matières «pubelles» (s’cusez-là).   

 
Dans le coin gauche, l’Écocentre a ouvert au public il y a bientôt deux ans et la réponse des 

Drummondvillois a été bien au-delà des espérances des organisateurs.  Ils viennent de toutes les 
municipalités environnantes avec leurs valises d’auto remplies de produits polluants ou encombrants, pour 
s’en débarrasser sans arrière-pensée.  Une simple consultation du tableau 1 montre que la proportion des 
matières recyclées a fait un bond grâce à l’ouverture du centre.  Auparavant, les RDD (résidus 
domestiques dangereux) étaient traités lors d’une collecte annuelle unique organisée par les bénévoles du 
bloc vert.   

 
L’ Écocentre recueille les matières qui sont « valorisables » comme les produits de démolition : 

bois, matériaux secs (43%) matière végétales décomposables (feuilles, branches) (21%), pierre, brique 
(13%), métal (5%), ainsi que d’autres déchets plus délicats à traiter et dont certains figurent au tableau: 
pneus, peinture, produits chimiques (de préférence identifiés), médicaments, etc.  Ces tonnes de produits 
plus ou moins dégoulinants se retrouvent dans des usines où ils acquièrent une deuxième vie alors 
qu’autrement ils viendraient tout simplement souiller le sol et les nappes phréatiques.  « Wow!  Quel 
progrès! »  me lance Chantal Urbain, la pétillante coordonnatrice et âme dirigeante du groupe de militants.   

 

Évolution des 2006 2007
projection 

2008
augmentation

RDD* (tonnes) (collecte) annualisée
pneus 58,0 92,8 160,3 113%
peinture 43,2 40,1 51,8 24%
huile usée 21,0 22,0 38,4 78%
batteries 12,5 8,5 11,2 7%
RDD 6,6 27,3 26,4 56%
propane 2,7 2,5 3,7 41%
pile 2,1 0,6 0,3 -78%

écocentre
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Dans le coin droit, le Centre de Tri , c’est l’usine où convergent depuis plus de quinze ans, les 
camions de la compagnie Cascade une fois qu’ils ont cueilli le contenu de tous les bacs verts de la ville de 
Drummondville, d’Acton Vale et même de Saint-Hyacinthe.  « Nous desservons les trois MRC au grand 
complet, et nous sommes équipés pour fournir à la demande» nous confie fièrement la directrice.  Les 
camions déversent directement dans le vaste hall où nous assistons, tout intimidés, au transbahutage des 
pelles mécaniques devant lesquelles basculent et se bousculent les montagnes brinquebalantes de rebus 
bigarrés.   
 

Sur un premier tapis roulant, le carton passe tout droit.  Là-bas, une quinzaine d’employés penchés 
sur un tapis roulant encore plus rapide se saisissent fébrilement des bouteilles ou des emballages de 
catégorie 1, 2 ou 4 pour les projeter dans des compartiments de la taille d’un camion à deux étages.  Plus 
loin, un convoyeur magnétique emporte bruyamment les canettes et les bouts métal ferreux.  Ouf !  Ça 
bouge ici.  « Et le tapis roulant n’est pas à son maximum aujourd’hui. »  J’avoue que je n’avais jamais 
réfléchi à l’intensité du travail requis pour séparer mes « trésors » recyclables.  En bout de ligne, des 
compresseurs régurgitent des ballots d’une demi-tonne de papiers, cartons, plastiques, tous prêts pour 
l’expédition.  Les diverses qualités de carton et de papier constituent (en poids) 67% du produit du Centre.  
Le verre, 15%;  le plastique 5%, le métal 3%.  Il reste inévitablement un 10% qui doit être retourné au 
dépotoir.   

 
À midi, la visite est entrecoupée par un lunch au cours duquel notre guide nous explique les 

problèmes causés par certaines mauvaises pratiques trop répandues.  (1) Il y a encore des gens qui 
confondent poubelles, recyclage et compostage.  Nous trouvons dans les poubelles vertes des ballots de 
feuilles mortes, des carcasses d’animaux, des bicyclettes, des cordes à linge (ça bloque les machines!), 
sans compter les toiles de piscine et les boyaux d’arrosage.  À part la carcasse, tout ça devrait aller à 
l’Écocentre.  (2) Les sacs d’épicerie qui ne sont pas ramassés dans des «sacs de sacs» causent beaucoup de 
maux de tête car ils sont extrêmement longs à séparer du reste.  (3) Les canettes et bouteilles devraient être 
rincées pour éviter que l’atmosphère devienne irrespirable dans l’usine.  (4) Malheureusement, nous ne 
récupérons pas tout le plastique : il faut absolument regarder si les objets qu’on jette sont marqués du petit 
logo aux trois flèches : autrement, ça contamine le lot.  (5)  Dans le même esprit, le « stirofoam » n’est pas 
récupérable présentement; il n’y aura pas de débouché industriel pour ce produit tant que le gouvernement 
ne s’en occupera pas.  (6) Le verre des bouteilles est recyclable, mais pas celui des fenêtres.  Ces deux 
substances sont différentes chimiquement et une faible quantité de verre plat peut contaminer tout un lot 
de verre à bouteilles.   

 
Il est 14 h et la visite s’achève sur une discussion animée portant sur l’importance de l’éducation 

populaire et sur la rentabilité de notre Centre de Tri.  Sa réputation et la qualité des produits sont telles, 
depuis quelques années, que les acheteurs lui reconnaissent une «prime» à la qualité.  Il y a aussi l’impact 
du coût des métaux récupérés sur la rentabilité du centre.  Dans l’ensemble, nous sortons enthousiastes et 
prêts à répandre la bonne nouvelle.  La bonne nouvelle, c’est quoi au juste ?  C’est que personne ne s’est 
fait manger par les oiseaux !   

 
Jean-Marie Desroches, professeur et membre du CACE 

�

 
 

�
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ANNEXE 16 (sur 4 pages)�
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�
Bonjour Pierre,�
��
Comme tu le sais, la Société Saint-Jean-Baptiste du Centre-du-Québec et ses partenaires ont 
tenu à l'automne 2008 trois forums intergénérationnels tel que stipulé sur le document joint 
(feuillet). Merci encore une fois de nous avoir accueillis. 
  
Désireux d'en faire un événement écoresponsable, nous avons demandé aux participants de 
nous indiquer la quantité de kilomètres parcourus pour participer à cet événement. Les calculs 
ont été faits: 
  
Pour l'ensemble des activités (trois forums), nous sommes arrivés à un équivalent de 300 
arbres. Il y a eu trois activités, donc 100 arbres devront être plantés par région. Les arbres 
souhaités sont des chênes rouges, dû à la valeur patrimoniale de l'essence (il serait intéressant 
de donner plus d'espace à cette essence qui a déjà peuplé majoritairement le Centre-du-
Québec) 
  
L'organisation offre 4 $ l'arbre pour réaliser cette opération: 2 $ pour la production et 2 $ pour la 
plantation. 
  
À votre CÉGEP vous avez un groupe d'étudiants qui se préoccupe d'environnement. Il s'agit de 
vérifier s'ils voient de l'intérêt à réaliser ce projet. 
  
En ma qualité d'ancien enseignant (retraité Brundtland), qui a réalisé un projet du même 
genre avec ses élèves pendant 15 ans, je pourrais soutenir le groupe en leur partageant mes 
connaissances et en leur fournissant le matériel nécessaire à sa réalisation. C'est un prêt à 
servir. 
  
S'ils sont d'accord, je pourrais les rencontrer pour leur donner une petite formation et leur 
apporter le matériel nécessaire (durée 1 h 15). Ainsi, ils auront un autre moyen pour agir en 
citoyen responsable. 
  
Pour la plantation, nous verrons avec l'une ou l'autre des municipalités de la région de 
Drummond à organiser un partenariat pour établir un site pour le puits de carbone. 
  
Confirme-moi le plus tôt possible l'intérêt. 
   
J'attends de tes nouvelles, 
  
À bientôt alors, 
 
Yvon Camirand 
5-��&�$�a-��!�) ��+&� �
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« UN ARBRE – UNE VIE » 
Grandes lignes 

 
Introduction : 
Il s’agit d’un projet qui, s’il est fait au complet, devrait durer l’année scolaire. Ce qui permet d’explorer la 
méthode scientifique : O I H E C (Observation, Interrogation, Hypothèse, Expérimentation, Conclusion). 
Au Centre-du-Québec, il y a 150 ans et plus, le chêne était omniprésent. C’est ainsi que nous pouvons lui 
donner un sens patrimonial. Tout en créant un centre d’intérêt personnel (degré d’appartenance) et 
collectif (lutte contre les gaz à effet de serre, création de bandes riveraines, installation de haies brise vent 
et senteurs, embellissement, pouvoir rafraîchissant l’été et diminution du froid l’hiver, etc…) ce projet est 
un excellent  moyen pour développer la responsabilisation de l’élève (citoyenneté responsable) et l’esprit 
d’entreprise.  
 Un bon élément déclencheur, le film d’animation de Frédéric Back : «L’homme qui plantait des 
arbres» 
 
Les principales étapes sont : 

·  Floraison, pollinisation (étamines, pistil), fructification ( le gland) : la cupule (c’est ce qui retient le 
fruit à la branche, c’est aussi comme le périanthe, calice, corolle de la fleur ou encore ses bractées), 
le tégument (enveloppe rigide), les cotylédons (comme les 2 parties de l’arachide) qui serviront de 
nourriture pour la multiplication cellulaire, ils peuvent être comparés au placenta chez l’humain, 
l’embryon est le début de la radicule (future racine et radicelles) et la tigelle (couchée à l’intérieur 
de la radicule qui, en s’entrouvrant, la laissera se redresser pour obtenir le futur tronc de l’arbre)  

·  Prise en charge du projet : présenter les différentes étapes du projet. Faire le choix de le réaliser en 
grand groupe ou inviter les jeunes à prendre en charge l’une ou l’autre des étapes en sous-groupe 
(si désiré, je peux fournir le document support à cet effet) 

·  Cueillette des fruits (septembre-octobre, période qui correspond à la moisson)  
1. Inciter les jeunes à l’observation de leur milieu. Recherche sur internet des variétés 

d’essences choisies (pour une première expérience la production du chêne rouge est 
fortement suggérée, facile à réaliser) et savoir reconnaître l’allure générale avec et sans 
feuillage, la forme des feuilles, l’écorce, la fleur et le fruit. 

2. Faire la cueillette soit en groupe ou individuellement. Voir à rapporter avec les fruits 
quelques feuilles permettant de confirmer la sorte de fruits (ex. chêne rouge, blanc, 
bicolore, etc.) 

·  Préparation à la dormance : la technique de la masse volumique qui consiste à vérifier la qualité du 
fruit en le déposant dans un contenant d’eau (s’il flotte comme un bouchon de liège, il n’est pas 
conforme, s’il cale au fond ou entre deux eaux, il est normalement bon. S’il s’avérait que non, voir 
à l’ouvrir avec eux pour déterminer la cause possible) et le dénombrement permettant de connaître 
notre production et ainsi planifier l’opération et, peut-être, des activités privilèges... Note : cette 
année nous avons établi un marché de fruits permettant aux établissements de faire des échanges 
ou encore d’obtenir les surplus. S’il y a achat, le prix de 0.10 $ du fruit. Pour en avoir il s’agit de 
me contacter pour prendre les arrangements : yvoncami@videotron.ca   

·  Dormance : le fruit, selon sa génétique, doit connaître le froid (minimum -2 degrés Celsius) tout en 
perdant de l’humidité (doit conserver un minimum de 40%). Les conserver à l’extérieur de façon à 
les mettre à l’abri des rongeurs (peut-être dans un contenant avec couvercle en prenant soin de le 
perforer sur le dessus et en-dessous). Les laisser ainsi jusqu’à la neige. Note : On copie la nature 
(sous la neige avec des feuilles par-dessus). 

·  Stratification : (fin décembre avant le congé des fêtes ou au retour à la mi-janvier) mettre dans un 
contenant d’eau et à l’intérieur. Le tégument éclate à l’apex (pointe du fruit) sous les actions 
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favorisantes (chaleur et humidité). La stratification débute normalement après 5 à 10 jours.  En 
faire le tri au fur et à mesure selon le nombre de cavités du multicellulaire. Après trois semaines 
dans l’eau, si certains n’ont pas stratifié, on les met en semis et la plupart vont stratifier dans cette 
position. Voir diaporama. 

·  Préparation du multicellulaire : Déposer le substrat avec une légère compaction dans les cavités 
(cellules du contenant). Placer le contenant dans un plateau de façon à recevoir les surplus d’eau 
ou tout simplement fixer un sac en plastique à sa base pour les mêmes raisons 

·  Semis : Déposer le fruit, apex vers le bas à 45 degrés (géotropisme) et au centre de la cavité. 
Humidifier et recouvrir d’un plastique (pour conserver l’humidité et la chaleur constantes). Fournir 
de l’eau en quantité suffisante en cas d’absence prolongée  

·  Germination : développement de la radicule (multiplication cellulaire). Après environ 10 jours, la 
radicule (racine) se fendille près du gland (tache rouge) et on voit apparaître la tigelle. On enlève le 
plastique à ce moment-là. On arrose régulièrement et on fournit de la lumière pour éviter 
l’étiolement (tige fine et démesurément longue et jaunâtre). C’est à ce moment que la plante 
commence à chercher la lumière (phototropisme). Il est possible que plus d’une tige se présente, 
alors couper la moins belle. 

·  Les premières feuilles (2) vont apparaître après une dizaine de jours. Début de la photosynthèse. 
Échange O2 et CO2 (liens chimiques) il semble qu’il faut 4 arbres moyens pour équipoller 
l’échange gazeux avec l’humain, production de nourriture pour la plante, puits de carbone, gaz à 
effet de 

 serre…   Voici la formule chimique pour obtenir le sucre (photosynthèse) 
 
                      EAU  +  DIOXYDE DE CARBONE          =      OXYGÈNE  +   SUCRE 
                 Soleil 
                                           H2 O  +                 CO2     �    O2        +     CH2O 
             Chlorophylle 
  
·  Entretien : fournir de l’eau (non chlorée si possible, le chlore s’évapore au contact de l’air, réserve 

d’eau) et de la lumière en quantité suffisante (environ 12 à 16 h par jour). Vaporiser de l’eau (non 
chlorée) sur le feuillage chaque matin. 

·  Préparation à la vraie vie : vers la fin avril, les sortir à l’extérieur, au début une heure par jour et ce 
par temps pluvieux et à l’ombre (les traiter comme des bébés, pas de soleil directement et à l’abri 
du vent). Pense au fait qu’ils n’ont connu que des conditions idéales. 

·  Les plants devraient être prêts entre la mi-mai et la mi-juin (enracinement satisfaisant). 
·  La vente (ou don) : les sortir des cellules en poussant par le fond avec un rondin et en tirant 

simultanément sur la tige. Un prix de vente a été défini : 2 $ chaque. Une entente de partenariat a 
été établie avec l’UPA (Union des producteurs agricoles) du Centre-du-Québec. Elle offre nos 
produits, prend les commandes et nous les transmet. De là, nous organisons centricoisement la 
livraison par point de chute. La vente locale est fortement encouragée (l’école doit pleuvoir sur son 
milieu). Il n’y a qu’à imaginer le jeune «tout fier d’offrir son œuvre, le fruit de sa contribution». Il 
est recommandé de donner un arbre par jeune. Question de donner un sens à son action. Qu’il le 
plante à un endroit où il pourra le retrouver dans 15, 20 ans… Une autre idée est que l’enfant fasse 
un cadeau à son père à la fête des pères (2e semaine de juin) 

 
 
 
 
 



 

 53 

Note :  
Roi des arbres, le chêne porte en lui tous les symboles de la puissance et de la pérennité. Pour beaucoup, il 
est synonyme d’espoir en la vie pour les générations futures.  

Le chêne est un arbre charismatique ! On le plante à l’âge de raison pour ses petits enfants et ses arrières 
petits enfants. La patience est son credo et la sécheresse son pire ennemi ! Car en effet, le chêne vit autant 
par ses racines que par ses surfaces visibles. Pour qu’il prenne bien en terre et atteigne plus de 20 mètres 
de haut, il doit faire l’objet d’une grande attention au démarrage. 

Le chêne est en effet un arbre fragile pendant ses premières années de vie. Il a besoin de beaucoup d’eau 
et d’un environnement boisé pour se protéger des méfaits du soleil. Pour le planter, il est donc 
recommandé de choisir un emplacement stratégique à l’abri d’une haie ou d’un bosquet qui le protégera 
du vent. Mieux vaut également opter pour une situation en bas de pente, là où il aura toutes les chances de 
capter le maximum d’eau indispensable pour sa croissance.�
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Pour diffusion immédiate 

 
La cafétéria du cégep profite du Jour de la Terre  

pour introduire de la vaisselle biodégradable 
L’Association coopérative étudiante du Cégep de Drummondville poursuit son virage 

vert en collaboration avec Les Verts de Terre 

Le 21 avril 2009 – Plusieurs activités ont une fois de plus marqué le Jour de la Terre au 
Cégep de Drummondville, célébré en pleine Semaine des sciences humaines. En effet, 
des conférences sur le réchauffement de la planète et la gestion des matières résiduelles 
ont été organisées, tout comme un atelier de couture écolo et une prestation du Chœur 
vert. N’étant pas en reste, l’Association coopérative étudiante du Cégep de 
Drummondville a profité de l’événement pour officialiser l’arrivée de la vaisselle 
biodégradable à la cafétéria du collège. 

Ces contenants sont biodégradables puisqu’ils ne sont pas fabriqués à base de plastique 
(pétrole), mais bien d’amidon de maïs, de pommes de terre, de tapioca ainsi que de 
cannes à sucre (bagasse). Bien qu’elle soit entièrement compostable, notons que cette 
vaisselle n’est pas comestible… 

C’est donc dire que le bol de styromousse ou la fourchette de plastique qui prenait 
auparavant jusqu’à 1000 ans avant de se dégrader entièrement dans un site 
d’enfouissement sociosanitaire fait maintenant place à de la vaisselle biodégradable qui 
aura disparu de la surface de la Terre en moins de 60 jours si elle est compostée 
adéquatement!�

L’introduction de la vaisselle compostable s’accompagne de la mise sur pied d’un 
système de collecte et de tri initié par Les Verts de Terre, le comité environnemental 
étudiant du Cégep de Drummondville. Quatre bacs destinés exclusivement à accueillir la 
vaisselle biodégradable ont ainsi été placés dans des endroits stratégiques du collège. 

Les utilisateurs sont priés de bien vouloir vider les contenants biodégradables de leur 
contenu et les rincer avant de les y déposer, et ce, par respect pour les préposés au tri 
(mesure d’hygiène). La vaisselle biodégradable souillée accumulée dans les bacs sera 
ensuite acheminée à la plate-forme de compostage du cégep. 

Des étudiants ont d’ailleurs fait la promotion de cette grande nouvelle environnementale 
lors du Jour de la Terre en se promenant notamment avec les bacs qu’ils ont joliment 
décorés sous le bras pour sensibiliser leurs collègues de classe. 
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Cette nouvelle initiative de l’Association coopérative étudiante démontre une fois de plus 
la grande place qu’occupe la protection de l’environnement au collège drummondvillois, 
certifié Cégep vert.  

À propos du Cégep de Drummondville 
Le Cégep de Drummondville offre de la formation initiale à environ 2000 étudiants 
inscrits dans six programmes préuniversitaires et dix programmes techniques menant à 
l'obtention d’un diplôme d'études collégiales. Le secteur de la formation continue propose 
par ailleurs une quinzaine d’attestations d'études collégiales visant la réinsertion 
professionnelle à plus de 250 étudiants. Véritable milieu de vie, le collège se veut à 
l’image de sa communauté : dynamique et résolument tourné vers l’avenir. 

-30- 
 

BAS DE VIGNETTE : Sur ce cliché des membres des Verts de Terre (Myriam Nourry, 

Stéphanie Thibodeau, Joanie Labonté, Stacey Biron et Chantale Urbain) posent fièrement 

avec les nouveaux bacs destinés à la vaisselle biodégradable en compagnie du président 

de l’Association coopérative étudiante du Cégep de Drummondville, Simon Lanoie, et de 

l’agente de pastorale à la vie spirituelle et communautaire du collège, Cathia Leduc. 

(Photo : Service des communications, Cégep de Drummondville) 

 
Source : Dominic Villeneuve 

conseiller en communication, Cégep de Drummondville 
819 478-4671, poste téléphonique 308 
dominic.villeneuve@cdrummond.qc.ca 
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                Acide polylactique (PLA)     

Cette substance, communément appelée PLA, est produ ite à partir de la fermentation d’amidon 
contenu dans plusieurs types de plantes indigènes a daptées à la région où elles sont cultivées (maïs, 
blé, betterave).  

Après une série de processus chimiques et bactériol ogiques, on obtient un polymère transparent aux 
qualités mécaniques similaires au polystyrène, soit  le type de plastique utilisé comme contenant 
jetable transparent.  

Dans un verre de papier conventionnel, la surface i ntérieure est garnie d’un plastique à base de 
pétrole (polyéthylène) pour empêcher la fuite.  

Le verre Ecotainer™ est  doté d’un polymère fait à partir du maïs. Cela en f ait le seul verre de papier 
pour boisson chaude fait à partir des matériaux ent ièrement renouvelables et compostables.  

Amidon (maïs, pomme de terre, tapioca)  

L’amidon (maïs, patate, tapioca, etc..) est utilisé  pour la création d’ustensiles. De par la nature de  
leurs polymères naturels, les ustensiles faits d’am idon sont beaucoup plus résistants à la chaleur que  
le PLA. Par contre, leur vitesse de dégradation est  plus lente, ce qui ne les empêche pas d’être 100 %  
compostables après un délai de 60 jours dans des co nditions optimales. 

      Bagasse  

Ce matériel provient des résidus fibreux suite à l’ extraction du fructose dans la canne à sucre. La 
mise en valeur de ces résidus est très intéressante  au niveau écologique.  

Son utilisation s’oriente vers les contenants en to ut genre pour les réceptions ou le prêt à apporter,  
comparable aux contenants de polystyrène. En effet,  ces produits peuvent conserver la chaleur et ne 
se détériorent pas comme le carton lorsqu’ils sont soumis à un liquide chaud. Composé d’additifs 
naturels, la bagasse se composte en deux semaines e t n’est pas toxique pour l’environnement. 
Caractéristiques des produits  (3R-VE) 

Réduction  

·  Diminuent la consommation de ressources non renouve lables (plastique nº 6 et 7);  
·  Facilitent une meilleure gestion des matières résid uelles dans les secteurs alimentaires et 

peuvent limiter le volume des déchets dirigés vers les lieux d’enfouissement.   

Réemploi  

·  Peuvent être réemployés en considérant les températ ures de consommation et de lavage 
(60°C max pour le PLA, 90°C pour la fécule de pomme  de terre).  Valorisation  (compostage)   

·  Biodégradables et compostables à 100 % selon les st andards  BPI (États-Unis)  dans des 
délais variant entre 2 semaines et 2 mois.  
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ANALYSE DES ACHATS DES PRODUITS DE S.M.D.  
             
           TOTAL TOTAL 
 Qté/ Numéro Item 02/10/2008 30/10/2008 02/12/2008 26/01/2009 02/05/2009 24/02/2009  (caisse)  (unité)  
 caisse             
             

1 500 EP-BL12 Bol bagasse 12 onces 1        1 500 
2 250 EP-BSC12 Bol à soupe 12 onces 1        1 250 
3 2000 EP-PC400 Coupe à salade 4 onces 1   1   1  3 6000 
4  EP-LC83 Clamshell 3 compartiments 1        1 0 
5 1000 EP-S001 Couteau amidon 1        1 1000 
6 1000 EP-S002 Fourchettes amidon 1        1 1000 
7 1000 EP-S003 Cuillères amidon 1        1 1000 
8 300 EP-SH2-CP Plateau sushi 1        1 300 
9 2000 EP-CC7 Verre 7 onces amidon  1  1  1 1  4 8000 

10 1000 EP-CC12-G Verre 12 onces amidon   1   1 1  3 3000 
11 1000 EP-CC16-G Verre 16 onces amidon   1    1  2 2000 
12 500 EP-P013 Assiette 9 pouces canne à sucre     1    1 500 
13 500 AA BIO 14 Cones à sandwich      1   1 500 
14 500 AA BIO 15 Couverts à sandwich      1   1 500 
             
             

Explications:            

             

1 Bol à poutine pour extérieur          

2 Bol à soupe pour extérieur          

3 Coupe salade de choux          

4 Plat pour emporter 3 compartiments          

8 Plat noir           

12 Plat pour buffet en carton          
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ANNEXE 23 (sur 3 pages)�
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Du 20 au 24 avril 2009 

Sciences humaines 
10 ans, ça se fête !  
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ANNEXE 24 

Chœur vert (un texte) 
 

Compagnie Créole (Ça fait rire les oiseaux - transp ort actif)  

 

Ça stimule tes vaisseaux, ça améliore ton cœur 

Ça évite d’utiliser l’énergie de l’ascenseur 

Ça stimule tes vaisseaux et te fait perdre du poids 

Ça gonfle tes mollets et te met de bonne humeur 

Ça stimule tes vaisseaux, owowoh, stimule tes vaisseaux (bis) 

 

Une montée en ascenseur ça prend de l’électricité 

C’est ce genre d’énergie que tu ne dépenseras pas 

De plus tu diminues la durée de vie de l’équipement  

Et on devra le remplacer de plus en plus souvent 

 

Pour s’activer dans la vie, il ne faut pas avoir pe ur 

Les marches sont là pour toi 

Prends toujours l’escalier à la place de l’ascenseur 

Aller monte les marches, c’est bon pour le cœur 

Ça coûte encore moins cher que le Ab-Roller!   

 

REFRAIN 

 

T’es revenu chez toi la tête pleine de bonnes inten tions 

C’est maint’nant que tu t’souviens de faire les commissions 

Te rappelant de ta journée tu vas faire attention  

De ne prendre’ ton auto qu’en dernière occasion 

 

Si t’as la chance de marcher, ou de pédaler 

Personne ne va t’en empêcher 

Il y a toujours une solution au problème de la pollution 

Aller monte les marches, c’est bon pour le cœur 

Ça coûte encore moins cher que le Ab-Roller!      
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ANNEXE 25 (sur deux pages) 

Dossier pollution lumineuse 

 
M. Normand Bernier 
Directeur général 
 
 
Monsieur, 
 
Des représentants de notre département vous avaient rencontrés (accompagné de M. Boisvert) le 12 avril 2006 
concernant la pollution lumineuse produite par les hauts luminaires du stationnement arrière 1 qui nuisait aux 
activités pédagogiques des cours d’astronomie et d’astrophysique.  Ce problème a été depuis résolu en bonne 
partie, par l’ajout de déflecteurs.  Nous avions profité de cette rencontre pour insister sur la nécessité d’être 
proactif en matière de pollution lumineuse concernant les projets à venir de l’équipe de football et du Gîte du 
cégep et donc de planifier à l’avance, des équipements d’éclairage qui soient exempts de pollution lumineuse.  
Tout au long de cette rencontre, nous avons eu l’agréable sentiment d’avoir été écoutés et entendus et sommes 
toujours convaincus que ce fut le cas.  Cependant, il semble que les concepteurs du Gîte n’ont pas eu cette 
même écoute attentive envers vous, car nous constatons que les 32 luminaires muraux du Gîte produisent autant 
de lumière perdue inutilement vers le ciel que de lumière utile pour la sécurité dirigée adéquatement vers le sol. 
 
Il en est de même pour les 8 intenses luminaires situés sur le terrain de pratique de football où l’installation de 
déflecteurs réduirait non seulement l’importante pollution lumineuse mais en plus redirigerait vers le terrain une 
telle quantité de lumière qu’on pourrait se permettre d’en éteindre quelques uns, sans même affecter les besoins 
de l’équipe. 
 
Non seulement cette nuisance s’ajoute à celle déjà omniprésente dans le voisinage de notre observatoire 
astronomique utilisé à des fins pédagogiques, mais en plus, elle constitue un gaspillage énergétique et va à 
l’encontre de notre Politique relative à la protection de l’environnement et au développement durable (section 
4.3.3).  Nous avons de quoi être fiers de notre certification Cégep vert. Avec toutes nos brillantes initiatives 
environnementales prises ces dernières années, il est un peu dommage que cet aspect ait été négligé.  Nous vous 
soulignons que 2009 a été décrété L’année mondiale de l’astronomie par l’UNESCO, les Nations Unies et  
l’Union Astronomique Internationale.  Cette année, environ 90 étudiants se sont inscrits à un de nos cours 
d’astronomie ou d’astrophysique. 
 
Au risque de nous répéter, il n’est aucunement question de compromettre la sécurité, mais simplement d’éviter 
le gaspillage et la pollution lumineuse, en éclairant là où les gens en ont besoin.  Comme il n’est jamais trop 
tard pour bien faire, nous espérons que nous saurons être conséquents avec notre engagement à mieux faire en 
matière de protection de l’environnement et de développement durable et que des correctifs seront apportés.  
Nous demeurons disponibles pour participer à la recherche de solutions. 
 
Respectueusement 
 
 
Département des sciences de la nature (adopté le 26 mars 2009) 
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1. Voir document du département des Sciences de la nature intitulé « Pollution lumineuse au Cégep de 
Drummondville » 
 
Nouveau gîte du cégep : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nouveau terrain de pratique de football 
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Fleurir pour l’avenir : à l’occasion de la Semaine nationale de 
la faune, le Bloc Vert, en collaboration avec la Fédération 
canadienne de la faune, a mis sur pied un projet de 
plantations de jardins pour les pollinisateurs. En effet, les 
locataires d’appartements, écoles, garderies, industries, 
commerces et institutions ont été invités à fleurir leur parterre 
en y semant des graines de plantes indigènes attirant les 
abeilles, les papillons ou les colibris. Des trousses pour les 
balcons ont également été distribuées, ainsi que des dépliants 
sur le jardinage pour les pollinisateurs.��
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