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Référence no. :_________ 

 
 

FORMULAIRE DE PLAINTE 
 
CONFIDENTIEL 
 
Toute personne qui se croit victime de violence, de comportements abusifs, d’abus de pouvoir 
et/ou de harcèlement dans son milieu de travail ou d’études et qui désire que la situation cesse, 
doit remplir ce formulaire. 
 
 
1.  La plaignante ou le plaignant : 

 Nom et prénom : _____________________________________________ 

 Adresse :  _____________________________________________ 

    _____________________________________________ 

 Téléphone :  _____________________________________________ 

 Téléphone (message) : _____________________________________________ 

 Occupation :  _____________________________________________ 

 

2. La personne visée par la plainte 

 Nom et prénom : _____________________________________________ 

 Adresse :  _____________________________________________ 

    _____________________________________________ 

 Téléphone :  _____________________________________________ 

 Occupation :  _____________________________________________ 

 
 
3.  Les faits 
 
3.1 Comment s’est manifesté le harcèlement ou violence au sujet duquel vous portez plainte? 
 

� Gestes 
� Paroles 
� Propositions 
� Menaces 
� Abus de pouvoir 
� Mobbing 
� Promesses 
� Attouchements 
� Invitations 
� Regards 
 

Précisions : ______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 



 
 
 
 
 

3.2  S’il y a eu des menaces à l’occasion de ce harcèlement ou violence, de quelle nature 
étaient-elles? 

 
� Mauvaises notes 
� Échecs 
� Congédiement 
� Suspension 
� Mesures disciplinaires 
� Représailles 
� Évaluations négatives 
� Refus de promotions 
� Mutation 
� Rétrogradation 
� Conditions de travail difficiles 
� Autres :   ____________________________________________________ 
 
Précisions : ______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 
 

3.3 S’il y a eu des promesses à l’occasion de ce harcèlement ou violence, de quelle nature 
étaient-elles? 

 
� Résultats scolaires 
� Promotion 
� Maintien en fonction 
� Avances monétaires 
� Cadeaux 
� Préférences pour certaines tâches 
� Autres :   ___________________________________________________ 

 
 
3.4 Ces événements ont-ils eu des répercussions sur votre situation de travail ou d’études? 
 

� Mauvaises notes 
� Échecs 
� Congédiement 
� Suspension 
� Mesures disciplinaires 
� Représailles 
� Évaluations négatives 
� Refus de promotions 
� Mutation 
� Rétrogradation 
� Conditions de travail difficiles 
� Autres :   ___________________________________________________ 
 
Précisions : ______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 



 
 
 
 
 

3.5 Ces événements ont-ils eu des répercussions sur votre santé physique ou psychologique? 
 

� Découragement 
� Peur 
� Révolte 
� Problèmes de santé (insomnie, maux de tête…) 
� Doute 
� Problèmes sexuels 
� Difficulté à établir une relation d’intimité 
� Absentéisme 
� Problèmes de concentration ou de rendement faible 
� Autres :   ___________________________________________________ 
 
Précisions : ______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 
 
3.6 À votre connaissance, cette personne a-t-elle agi avec d’autres comme avec vous?  Si oui, 

précisez en quoi.  
 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 
 

3.7 Avez-vous fait l’une ou l’autre des démarches suivantes au sujet du problème que vous 
décrivez? 

 
� Signifié votre malaise à la personne harcelante? 
� Parlé avec d’autres personnes de votre entourage? 
� Parlé avec votre supérieur? 
� Déposé un grief au syndicat? 
� Cherché assistance auprès d’un autre organisme? 
� Autres démarches?   
 
Précisions : ______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 
 
3.8 Quels ont été les effets ou le résultat de ces démarches? 
 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 



 

 
 
 
 
3.9 Avez-vous des témoins qui ont vu ou entendu ce qui s’est passé ou qui ont été l’objet de 

harcèlement ou violence par la même personne et qui pourraient fournir des informations 
à ce sujet?  Si oui : 
 
Nom :  _______________________________ Téléphone : _______________________ 
 
Informations que cette personne pourrait donner : _______________________________ 

________________________________________________________________________ 

 
Adresse : ________________________________________________________________ 
 
Nom :  _______________________________ Téléphone : _______________________ 
 
Informations que cette personne pourrait donner : _______________________________ 

________________________________________________________________________ 

 
Adresse : ________________________________________________________________ 
 
Nom :  _______________________________ Téléphone : _______________________ 
 
Informations que cette personne pourrait donner : _______________________________ 

________________________________________________________________________ 

 
Adresse : ________________________________________________________________ 
 
 

3.10 Exposez  les  faits et le  contexte  entourant  ce  harcèlement ou violence.   Expliquer les 
circonstances depuis  le  début  et  si possible  donnez   les  dates.   Dites  ce  que   vous 
avez fait (gestes et paroles) dans chaque circonstance. 

 
 Faits : ____________________________________________ Date :  ______________ 

 __________________________________________________  ______________ 

 __________________________________________________  ______________ 

 __________________________________________________  ______________ 

 __________________________________________________  ______________ 

 

 
3.11 Veuillez indiquer tout autre commentaire que vous aimeriez faire :  
 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 



 
 
 
 
 

4.  SUITES 
 
4.1 Que souhaitez-vous faire pour régler cette situation? 
   

� Je veux signaler le problème et régler seul(e) ce problème. 
� J’ai besoin de support pour régler ce problème avec la personne harcelante. 
� J’aimerais entreprendre un processus de discussion avec la personne harcelante avec      
       l’aide d’une personne-ressource.                                                                                                                     
� Je veux contacter certains organismes du milieu pour régler ce problème. 
� Autres :   ___________________________________________________ 
 

 
 
Signature  
 
________________________________________________ ___________________________ 
Personne plaignante      Date et heure de l’entrevue 
 
________________________________________________ 
Signature de la personne-ressource  
 
 
4.2 PLAINTE 
 

� Je  veux  porter   plainte au  Collège  et   j’aimerais   qu’il  y  ait  enquête.   J’autorise   
___________________________________ à transmettre toute l’information 
pertinente aux personnes responsables d’appliquer la politique pour contrer le 
harcèlement. 

 
 
Signature  
 
________________________________________________ ___________________________ 
Personne plaignante      Date et heure de l’entrevue 
 
________________________________________________ 
Signature de la personne-ressource  
 


